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Hankkeen nimi

Osahankkeen toteuttaja
(koulutuksen jarjestaja)

Osahankkeen yhteyshenkilo ja
yhteystiedot
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Laatua ammatilliseen koulutukseen pohjoisessa (LAMPPU-hanke)

Keski-Pohjanmaan koulutuskuntayhtyma

Niina Patrikainen
niina.patrikainen@kpedu.fi
puh. 044 725 0019

Osahankkeen toiminta ja saavutetut tulokset

Tavoite
Hankkeen tiivistetyssa hankeku-
vauksessa kuvatut tavoitteet

Tulokset

Konkreettinen hankeen mitattavissa oleva tulos tai tulokset,
jonka hanke tuottaa tavoitteen toteuttamiseksi.

Kevéaan 2012 aikana
saavutetut tulokset

Syksyn 2012 aikana
saavutetut tulokset

Hankkeessa kaynnistetaan
pohjoisen Suomen ammatilli-
sen koulutuksen jarjestajien
laatuverkostoyhteistyo.

Hanke tekee yhteistyota ja
verkostoituu myds muiden laa-
tustrategian toimeenpanoa
tukevien hankkeiden kanssa.

KPEDU on osallistunut kaikkiin
hankkeessa jarjestettyihin ver-
kostotapaamiseen Rovaniemel-
14, Kajaanissa seka verkossa
(iLinc). Rovaniemen tapaami-
sessa KPEDU esitteli verkostol-
le nykyista toimintajarjestel-
maansa seka sen kehittamista-
voitteita.

KPEDU on osallistunut myds
kansallisen laatuverkoston ta-
paamisiin.

KPEDU oli mukana luomassa laa-
tuverkostoyhteistydmallia pohjoisen
Suomen koulutuksen jarjestdjille.

KPEDU osallistui kansallisen laatu-
verkoston tapaamisiin ja Laatua
laivalla-seminaariin.

Laatustrategian toimeenpanon
tueksi hanke laatii kuvauksen
tai mallin laatu- tai toimintajar-
jestelmasta (laadunhallintajar-
jestelmastd)

Uuden toimintakasikirjan teks-
tiosia on tuotettu ja paivitetty.
Tutustuttu Kajaanin toimintajar-
jestelmaan. Valmistauduttu uu-
den intran kayttéonottoon.

Toimintakasikirjan ja muun toimin-
tajarjestelmadokumentaation siirto
uuteen SharePointiin aloitettiin.
Maariteltin KPEDU:n toimintajar-
jestelman keskeiset elementit
EFQM-mallin mukaisesti.
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Laadun ja tuloksellisuuden
mittaamista ja ohjaamista oh-
jaavien mittareiden kehittdmi-
nen.

Tutustuttu muiden koulutuksen
jarjestdjien laadun ja tulokselli-
suuden mittaamiseen.

Nykyisen mittariston arviointi
tehty KPEDU:n laatutiimissé;
tunnistettu vahvuudet ja heik-
koudet seka puutteet.

Laadittu ja m&aritelty aikuiskou-
lutuksen tuloskortti, joka huomioi
kaikki aikuiskoulutuksen koulu-
tusmuodot.

Laadittu ehdotus kaikkea toimin-
taa koskevasta mittaristosta ja
kasitelty se KPEDU:n laatutii-
missa.

Kaynnistetty opiskelijahallintojarjes-
telmasta riippumattoman tietova-
raston edellyttdmaa kasitemaaritte-
ly& viranomaistilastointia ja toimin-
nanohjausta varten yhdessa eréai-
den muiden koulutuksen jarjestéji-
en kanssa. Tehty selvitys kaytdssa
olevan SharePointin mittariominai-
suuksista.

HR-jarjestelman kayttdéonoton
suunnittelu tehty myds tilastoinnin
ja raportoinnin nakdkulmasta.
Uudistettiin opiskelijapalautteiden
raportointi- ja kasittelymallia.
Uudistettiin ammattiosaamisen
nayttdjen oppimistulostiedon rapor-
tointi- ja kasittelymallia.

Keski-Pohjanmaan koulutus-
kuntayhtyma laatii omaa orga-
nisaatiota koskevan laadunhal-
linta- tai toimintajarjestelméan
laatimisen tai kehittamisen
suunnitelman hankkeessa luo-
dun mallin pohjalta.

KPEDU osallistui aktiivisesti hank-
keessa yhteisesti tuotetun toiminta-
jarjestelmakuvauksen laadintaan.
Samaan aikaan aloitettiin oman
toimintajarjestelmén kehittamis-
suunnitelman 2013-2015 teko.

Hanke jarjestaa hankkeen lo-
pussa kaikille avoimen paatds-
seminaarin, jossa kerrotaan
miten hankkeessa mukana
olevat koulutuksen jarjestgjat
kehittavat laatutoimintaansa
hankkeen paattymisen jalkeen.

Hanke tekee yhteistyota ja
verkostoituu myds muiden laa-
tustrategian toimeenpanoa
tukevien hankkeiden kanssa.

Paatdsseminaarin aika on sovit-
tu ja se pidetaan 11.-
12.12.2012. Asiasta on tiedotet-
tu KPEDU:n henkilostoa seka
kansallista laatuverkostoa

Jarjestettiin paatdésseminaari yh-
dessa koordinaattorin kanssa. Esi-
teltiin paatésseminaarissa KPE-
DU:n toimintajarjestelmaa ja sen
kehittamisaikeita.




