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Hankkeen nimi

Osahankkeen toteuttaja
(koulutuksen jarjestaja)

Osahankkeen yhteyshenkilo ja
yhteystiedot
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Laatua ammatilliseen koulutukseen pohjoisessa (LAMPPU-hanke)

Kemi-Tornionlaakson koulutuskuntayhtyma Lappia

Mika Leinonen
mika.leinonen@lappia.fi
puh. 050 310 9270
Urheilukatu 6. 95400 Tornio

Osahankkeen toiminta ja saavutetut tulokset

Tavoite
Hankkeen tiivistetyssa hankeku-
vauksessa kuvatut tavoitteet

Tulokset

Konkreettinen hankeen mitattavissa oleva tulos tai tulokset,
jonka hanke tuottaa tavoitteen toteuttamiseksi.

Kevaan 2012 aikana
saavutetut tulokset

Syksyn 2012 aikana
saavutetut tulokset

Hankkeessa kaynnistetaan
pohjoisen Suomen ammatilli-
sen koulutuksen jarjestéjien
laatuverkostoyhteistyo.

Hanke tekee yhteistyota ja
verkostoituu myds muiden laa-
tustrategian toimeenpanoa
tukevien hankkeiden kanssa.

Osallistuttu seuraaviin verkosto-
kokouksiin (KKY Lappiasta kehi-
tyspaallikkoé Tuula Sillanpéa ja
hankkeen yhteyshenkild Mika
Leinonen):

Kaynnistyskokous Rovaniemi
16.1.2012.

Etékokous (iLinc) 1.2.2012.

Kainuun ammattiopiston
benchmarking 22.3.2012.

Etakokous (iLinc) 2.5.2012.

Etakokous (iLinc) 11.9.2012.
Etékokous (iLinc) 23.10.2012.

Etakokous (iLinc) 17.12.2012.

Laadun ja tuloksellisuuden
mittaamista ja ohjaamista oh-
jaavien mittareiden kehittami-
nen.

Toteutettu tydelamayhteistytn
nykytilaa kartoittava kysely opis-
kelijoille, opettajille ja tydssaop-
pimispaikkojen edustajille. Vas-
tausaikaa 31.5.2012 saakka.

Koulutuksen jarjestajan laatu-
ja toimintajarjestelmatyoéta tu-
kevan opiskelija-, tydelama ja
sidosryhméayhteistydn kehitta-
minen.

Tybelamayhteistyon nykytilaa kar-
toittavan kyselyn tuloksia levitetty
tyossaoppimispaikoille syksyn
2012 aikana tydssaoppimisesta
vastaavien opettajien toimesta.

Laatustrategian toimeenpanon
tueksi hanke laatii kuvauksen

tai mallin laatu- tai toimintajar-
jestelmasta (laadunhallintajar-
jestelmastd)

Tybelamayhteistyon nykytilaa kar-
toittavan kyselyn tuloksia kasitelty
viestintdalan ammatillisessa neu-
vottelukunnassa 13.12.2012. Ko-
kouksessa saatua palautetta hyo-
dynnetdan kyselyn kehittdmisessa
ja juurruttamisessa osaksi laatujar-
jestelmaa.
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Kemi-Tornionlaakson koulu-
tuskuntayhtyma Lappia laatii
omaa organisaatiota koskevan
laadunhallinta- tai toimintajar-
jestelman laatimisen tai kehit-
tamisen suunnitelman hank-
keessa luodun mallin pohjalta.

Ammatillinen neuvottelukunta tote-
aa luodusta mallista mm. seuraa-
vaa:

- kyselyyn toivottiin enemman sa-
nallisia kommentteja, sellaisen
mahdollisuuden voisi lisata jokai-
seen kysymykseen erikseen

- laatukyselyn vakiinnuttamisesta
todettiin, ettd vuosittainen kysely-
tahti olisi riittava

Hankkeessa luotu malli siirretdan
Ammattiopisto Lappian johtoryh-
maan kasiteltavaksi ja jalkautetta-
vaksi.

Hanke jarjestaa hankkeen lo-
pussa kaikille avoimen paatds-
seminaarin, jossa kerrotaan
miten hankkeessa mukana
olevat koulutuksen jarjestgjat
kehittavat laatutoimintaansa

hankkeen paattymisen jalkeen.

Lappia (Leinonen/Sillanpaa) esty-
nyt osallistumasta paatésseminaa-
riin, mutta osahankkeessa syntynyt
materiaali toimitettu hyvissa ajoin
ennen seminaaria Optimaan.




